SPEED
TRUST

EINS DAGS VINNUSTOFA FYRIR ALMENNT STARFSFOLK OG EINSTAKLINGA

Traust er nyi gjaldmidillinn i heimi par sem samvinna
og tengsl skipta 6llu mali. Ofugt vid pad sem flestir
kunna ad halda pa er getan til ad skapa traust
heefileiki sem félk getur tileinkad sér.

Pegar traust er ekki fyrir hendi verda einstaklingar
tortryggnir gagnvart hverjum 6drum, yfirmanni sinum
og vinnustadnum. Folk verdur vart um sig vid midlun
upplysinga, byr vid dvissu og missir ahuga. Afleidingin
er si ad framleidni minnkar til muna og kostnadur
eykst.

patttakendur a vinnustofunni greina og koma auga a
hvar skortur er & trausti vardandi persénulegan
traverdugleika og sambond i vinnunni. Med pjalfun
sem endurspeglar raunverulegar vinnuadsteedur
munu patttakendur:

o Virkja 13 adgerdir trausts (13 Behaviors of High
Trust) til ad proa, endurheimta og syna traust.

e Mota adgerdaaeetiun trausts (Trust Action Plan)
til ad efla persénulegan traverdugleika og ahrif.

o /Efa opinska, vinsamleg og hreinskilin samskipti
til gagnkveems avinnings.

e Greina hvernig syna megi samstarfsfolki
videigandi traust og framselja abyrgo.

o Baeta sig i ad standa vid skuldbindingar
jafningjamarkpjalfun til arangurs (Peer
Accountability Process).

bPegar félk byr vid mikid traust eflast samskipti,
skopunarkraftur og virkjun starfsfélks. Framleidni
eykst og kostnadur minnkar pegar athyglinni er aftur
beint ad markmidum fremur en ad tortryggni og
pirringi.

i vinnustofunni Virdi trausts - grunnur (Speed of Trust
Foundations) 6dlast patttakendur feerni i ad beita
hagnytum ramma, tungutaki og adgerdum sem efla
hépa og vinnustadi sem byggja & miklu trausti.

4 meginatriéi
traverdugleika

“You may not be able to control everything, but you can influence certain things. Trust starts with you.”
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Vinnustofan Virdi trausts - grunnur veitir patttakendum pad tungutak, adgerdir og verkfaeri sem peir purfa til ad
auka persénulegan triverdugleika sinn og byggja upp sambdnd sem grundvallast & miklu trausti og skila
varanlegum arangri.
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tQ 360° The Speed of Trust + Asstlun uminnleidingu + Asastlun um innleidingu
Rafreent mat vinnustofa *  Vikulegt spjall * Speed of Trust snjallforrrit
» Spilastokkur (Digital Coach App)

« Jafningja markpjalfun

A vinnustofunni munu patttakendur leera eftirfarandi:

VIRDI TRAUSTS Skilgreina ahnf af auknu traust

SJALFS TRALIST o ot e uaiol
LOGMAL TRUVERBUGLEIKA 8 Blgin truverougieka.

SAM,BANDS TRAUST Hvetja til aukins trausts med ahrifarikri hegdun og framkomu
LOGMAL HEGBEUNAR
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e The Speed of Trust metsolubokin

e Speed of Trust Digital Coach App

Fyrir nénari upplysingar um vinnustofuna Virdi traust - grunnur, endilega hafdu samband vid teymi FranklinCovey & islandi & info@franklincovey.is eda hringdu i sima
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